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STATUT FUNDACJI NA RZECZ KOBIET 
I PLANOWANIA RODZINY 

Rozdział I 
Przepisy ogólne 

Fundacja pod nazwą Fundacja na rzecz Kobiet i Planowania Rodziny, zwana dalej Fundacją 
ustanowiona przez Federację na rzecz Kobiet i Planowania Rodziny reprezentowaną przez 
Zarząd w osobach: 

Małgorzata Księżopolska -Przewodnicząca 

Patricia Mitro - Wiceprzewodnicząca 

Biruta Przewłocka-Pachnik - Skarbniczka 

Krystyna Kacpura  -  Sekretarz Zarządu  

aktem notarialnym z dnia 08.02.2019 działa na postawie ustawy o fundacjach i niniejszego 
statutu. 

§1 

1. Federacja reprezentowana przez Zarząd w składzie Małgorzata Księżopolska – 

Przewodnicząca, Patricia Mitro – Wiceprzewodnicząca, Biruta Przewłocka-Pachnik - 

Skarbniczka, Krystyna Kacpura – Sekretarz  zwana dalej “Fundatorem”, ustanowiła 

aktem notarialnym, spisanym w dniu 08.02.2019 Fundację o nazwie: Fundacja na 

rzecz Kobiet i Planowania Rodziny, zwaną w dalszej części statutu “Fundacją”. 

Fundacja może używać skróconej nazwy „Federa”. 

2. Fundacja prowadzi działalność na podstawie przepisów ustawy z dnia 6.04.1984 r. 

o fundacjach (dz. U. nr 21, poz. 97) oraz postanowień niniejszego statutu. 

3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą  służącą realizacji jej celów. 

 

§ 2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
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2. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej  zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa, a w szczególności z ustawą o fundacjach i niniejszym statutem. 

3. Dla właściwego realizowania swoich celów Fundacja może prowadzić działalność poza 

granicami Rzeczpospolitej Polskiej.  

4. Siedzibą Fundacji jest m. st. Warszawa. 

5. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

 

§ 3 

Fundacja  ma prawo używania emblematów, odznak i pieczęci godnie z obowiązującymi 

przepisami w tym zakresie. Fundacja może przyznawać nagrody, wyróżnienia. 

Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister zdrowia. 

 

§ 4 

Fundacja może tworzyć filie, oddziały, przystępować do fundacji, stowarzyszeń, organizacji 

międzynarodowych, spółek. 

 

Rozdział II 
Cele, środki, zasady działania Fundacji 

 
§ 5 

 1. Celem Fundacji jest: 

a. zapewnienie dostępu do informacji i usług w dziedzinie planowania rodziny; 

b. propagowanie różnych metod i środków kontroli urodzeń; 

c. obrona prawa kobiet do decydowania o macierzyństwie; 

d. edukacja i upowszechnianie wiedzy na temat seksualności człowieka; 

e. działalność rzeczniczą na rzecz kształtowania prawa w zakresie celów statutowych 

Fundacji; 

f. promocja zdrowia kobiet, szczególnie praw i zdrowia reprodukcyjnego; 

g. działalność na rzecz równych szans kobiet i mężczyzn; 

h. przeciwdziałanie różnym formom dyskryminacji; 

i. przeciwdziałanie przemocy wobec kobiet, ze szczególnym uwzględnieniem przemocy 

seksualnej; 

j.  podnoszenie świadomości prawnej obywateli i obywatelek; 

k.  popularyzacja wiedzy w dziedzinie demografii; 

l.  udzielania wsparcia i pomocy prawnej, w tym występowanie w sądzie w charakterze 

osoby zaufania; 

m.  prowadzenie działalności charytatywnej i humanitarnej; 
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n.  prowadzenie działalności na rzecz rozwoju społeczno-obywatelskiego i praw 

człowieka. 

 

§ 6 

 1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

a. organizowanie konferencji, warsztatów, prelekcji i spotkań propagujących cele 

Fundacji; 

b. organizowanie szkoleń i prowadzenie edukacji w zakresie celów Fundacji; 

c. popularyzację w mediach problematyki zdrowia i praw  reprodukcyjnych  kobiet; 

d. inicjowanie i podejmowanie badań naukowych dotyczących realizacji praw kobiet; 

e. prowadzenie poradnictwa w zakresie planowania ro 

f. współpracę i wymianę doświadczeń z organizacjami i instytucjami stawiającymi sobie             

podobne cele w kraju i za granicą; 

g. prowadzenie działalności wydawniczej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa;  

h. organizowanie innych działań i kampanii społecznych zmierzających do realizacji  

celów Fundacji; 

i. prowadzenie działalności badawczej; 

j. prowadzenie własnej działalności gospodarczej. 

 

2. Możliwe jest dofinansowanie  realizowanych przez Fundację działań przez uczestników 

tych działań. 

 

Rozdział III 
Majątek Fundacji 

 

§ 7 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 5 000 zł (słownie: pięć tysięcy 

złotych) wymieniony w akcie notarialnym, środki finansowe oraz nieruchomości i inne 

aktywa nabyte przez Fundację. 

2. Fundusz założycielski, w jaki Fundację wyposażył Fundator, wynosi 5,000 zł ( pięć  tysięcy  

złotych). 

3. Środki na działalność  Fundacji mogą pochodzić z darowizn, spadków, zapisów, subwencji 

osób prawnych i fizycznych, dotacji zagranicznych, ofiarności publicznej i dochodów 

z majątku Fundacji, odsetek bankowych,  własnej działalności gospodarczej oraz innych 

źródeł prawnie dozwolonych nie wyłączonych postanowieniami niniejszego statutu. 

4. Fundacja nie ma prawa podejmowania działań polegających na: 
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a. udzielaniu pożyczek lub zabezpieczaniu zobowiązań majątkiem Fundacji w 

stosunku do członków/członkiń Rady Fundacji, członków/członkiń Zarządu 

Fundacji lub pracowników/pracowniczek Fundacji oraz osób, z którymi 

członkowie/członkinie Rady Fundacji, Zarządu Fundacji lub 

pracownicy/pracowniczki Fundacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 

pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 

związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej „osobami 

bliskimi”; 

b. przekazywaniu majątku Fundacji na rzecz członków/członkiń Rady Fundacji, 

członków/członkiń Zarządu Fundacji lub pracowników/pracowniczek Fundacji oraz 

ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 

szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 

warunkach; 

c. wykorzystywaniu majątku na rzecz członków/członkiń Rady Fundacji, członków 

/członkiń Zarządu Fundacji lub pracowników Fundacji oraz ich osób bliskich na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika z celu statutowego Fundacji; 

d. zakupie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

/członkinie Rady Fundacji, członkowie/członkinie Zarządu Fundacji lub pracownicy 

/pracowniczki Fundacji oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku 

do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

5.  Fundacja przeznacza nadwyżkę przychodów na kosztami na działalność statutową opisaną 

w § 5 i § 6 oraz na  tworzenie funduszu statutowego Fundacji z przeznaczeniem, między 

innymi, na zakup lokalu na siedzibę Fundacji. 

 

§ 8 

Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we 

właściwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa. 

 

§ 9 

W przypadku likwidacji Fundacji, środki rzeczowe i finansowe zostaną przeznaczone na cele 

identyczne lub zbliżone do tych, które realizowała Fundacja. O przeznaczeniu środków 

decyduje Zarząd po zasięgnięciu opinii Rady Fundacji. 

 

§ 10 

Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym majątkiem. 
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Rozdział IV 
Organy i organizacja Fundacji 

 

§ 9 

Organami Fundacji są: 

1. Rada Fundacji zwana Radą, 

2. Zarząd zwany Zarządem 

§ 10 

Rada Fundacji 

1. Rada Fundacji składa się z 3 – 5 osób. 

2. Pierwszą Radę Fundacji powołują fundatorzy/fundatorki. 

3. Osoby reprezentujące Fundatora mogą wejść jako osoby fizyczne w skład pierwszej 

Rady Fundacji. 

4. Następnych członków/członkiń Rady na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję, 

powołuje swą decyzją Rada większością głosów. 

5. Członkostwo w Radzie ustaje z chwilą odwołania przez Radę bądź z chwilą śmierci 

członka Rady. 

6. Odwołanie członka/członkini Rady może nastąpić w przypadku złożenia na ręce Rady 

pisemnej rezygnacji lub w przypadku jego/jej działań na szkodę Fundacji. 

7. Odwołanie członka/członkini Rady następuje w wyniku jawnego głosowania, 

większością głosów pozostałych jej członków/członkiń. 

8. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego/Przewodniczącą Rady. 

Przewodniczący/ca Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz 

zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

9. Rada może ze swego grona oddelegować osobę do Zarządu Fundacji. W okresie 

pełnienia funkcji w Zarządzie członkostwo tej osoby w Radzie zostaje zawieszone i nie 

bierze ona udziału w pracach Rady.  

10. Członkowie Rady Fundacji: 

a. nie mogą być członkami/członkiniami Zarządu Fundacji ani pozostawać 

z członkami/członkiniami Zarządu Fundacji w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości 

służbowej, 

b. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

c. mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji członka/członkini Rady Fundacji 

jedynie zwrot uzasadnionych kosztów udziału w posiedzeniach Rady. 
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§ 11 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 

2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał - zwykłą większością głosów; 

w razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego/Przewodniczącej. 

Rada Fundacji sprawując swe funkcje może korzystać z opinii i ocen powoływanych 

w tym celu specjalistów. 

3. Tryb działania Rady Fundacji określa uchwalony przez nią Regulamin. 

 

§ 12 

Do zadań Rady należy w szczególności: 

1. nadzór nad działalnością Fundacji; 

2. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji; 

3. powoływanie i odwoływanie  członków/członkiń Zarządu; 

4. powoływanie prezesa/ski zarządu spośród osób wchodzących w skład Zarządu; 

5. ocena pracy Zarządu, przyjmowanie corocznych sprawozdań lub bilansu i udzielanie 

członkom/członkiniom Zarządu absolutorium;  

6. podjęcie uchwały o likwidacji Fundacji na wniosek Zarządu. 

 

§ 13 

Zmian statutu Fundacji dokonuje Rada Fundacji:  

a. z własnej inicjatywy, po uprzednim zasięgnięciu opinii Zarządu Fundacji;  

b. na wniosek Zarządu.  

Rada Fundacji dokonuje zmian statutu uchwałą podjętą bezwzględną większością głosów przy 

obecności wszystkich członków/członkiń Rady Fundacji. Zmiany statutu nie mogą dotyczyć 

celów określonych w akcie założycielskim. 

 

§ 14 

Zarząd Fundacji 

1. Zarząd Fundacji składa się z dwóch do pięciu członków/członkiń powoływanych przez 

Radę Fundacji na okres 5 lat. Prezesa/kę  Zarządu powołuje Rada Fundacji spośród 

członków/członkiń Zarządu. 

2. Członkowie/członkinie Zarządu mogą sprawować funkcje  przez kilka kadencji. 

3. Pierwszy Zarząd Fundacji powołują fundatorzy/fundatorki. 

4. Pierwszego/pierwszą prezesa/prezeskę Zarządu powołują fundatorzy/fundatorki. 

5. Członkami/członkiniami Zarządu mogą być osoby, które były fundatorami 

/fundatorkami oraz osoby zatrudnione w Fundacji. 
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6. Członkowie/członkinie Zarządu mogą być zatrudnieni/zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę i otrzymywać odpowiednie wynagrodzenie. Umowy o pracę z 

członkami/członkiniami zarządu (z wyjątkiem umowy dla prezesa/prezeski) zawiera w 

imieniu Fundacji prezes/prezeska Zarządu. 

7. Zasady zatrudnienia i wynagradzanie pierwszego/pierwszej prezesa/prezeski Fundacji 

określają dwie spośród  czterech fundatorek w stosownej uchwale.  

8. Wynagrodzenie prezesa/prezeski Fundacji nie może przekraczać trzech średnich 

wynagrodzeń dla miasta Warszawy. 

9. Pierwszy prezes/prezeska Fundacji może być zatrudniony/zatrudniona na podstawie 

uchwały fundatorów/fundatorek o powołaniu do pełnienia tej funkcji z określeniem 

warunków pracy i wynagrodzenia.  

10. Kolejni prezesi/prezeski są zatrudniani przez wyznaczonego uchwałą Rady Fundacji 

pełnomocnika/pełnomocniczkę spośród członków/członkiń Rady. 

11. Członkami/członkiniami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub 

przestępstwo skarbowe. 

12. Zarząd może wybrać ze swego grona jednego lub dwóch 

wiceprezesów/wiceprezeski. 

13. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarządzie Fundacji przez odwołanie lub śmierć 

członka/członkini Rada powołuje nowego członka/członkinię Zarządu nie później niż w 

ciągu trzech miesięcy. 

14. Członkostwo w Zarządzie ustaje z dniem odwołania przez Radę lub śmierci członka 

zarządu. 

15. Odwołanie członka/członkini Zarządu może nastąpić w wyniku:  

a. złożenia na ręce Rady pisemnej rezygnacji; 

b. niepełnienia funkcji przez okres dłuższy niż 6 miesięcy, 

c. nienależytego wypełniania funkcji, 

d. działania na szkodę Fundacji, 

e. naruszenia postanowień statutu. 

 

§ 15 

Kompetencje Zarządu Fundacji. 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

a. uchwalanie rocznych planów finansowych, 

b. uchwalanie regulaminów, z wyjątkiem regulaminu Rady, 
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c. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji 

innych organów, 

d. podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji 

oraz o ich tworzeniu, 

e. przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji, 

f. zatrudnianie pracowników/pracowniczek w Fundacji. 

2. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał - zwykłą większością 

głosów; w razie równej liczby głosów decyduje głos Prezesa/Prezeski Zarządu. 

3. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Fundacji. 

4. Oświadczenia woli w imieniu Zarządu Fundacji składa jednoosobowo  Prezes 

/Prezeska Zarządu lub 2 łącznie  członków/członkinie Zarządu. 

5. Przygotowywanie rocznych bilansów i sprawozdań Fundacji. 

6. Zarząd co roku, nie później niż 60 dni po przyjęciu, zobowiązany jest przedkładać 

Radzie Fundacji Roczne Sprawozdanie z działalności Fundacji. 

7. Do oceny podejmowanych przez Fundację przedsięwzięć Zarząd może powoływać 

konsultantów oraz ich zespoły spośród naukowców lub praktyków i zlecać im 

wykonanie odpowiednich opracowań. 

 

Rozdział V 
Likwidacja Fundacji 

 

§ 16 

1. Rada Fundacji na wniosek Zarządu podejmuje uchwałę o likwidacji Fundacji w razie 

osiągnięcia celów, dla których Fundacja została ustanowiona lub w razie wyczerpania 

środków finansowych i majątku Fundacji. 

2. Jeżeli Rada Fundacji w uchwale, o której mowa w ust. 1 powyżej, nie powoła 

likwidatorów, likwidację Fundacji przeprowadza Zarząd. 

3. Jeżeli po likwidacji Fundacji pozostaną środki finansowe, zostaną one przekazane na 

cele pożytku publicznego  wskazanym przez Radę Fundacji, organizacjom, 

stowarzyszeniom, fundacjom działającym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, 

których cele statutowe zbliżone są do celów statutowych Fundacji.  

 

Rozdział VI 
Postanowienia końcowe 

 

§ 17  
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W sprawach nie uregulowanych statutem mają zastosowanie przepisy prawa o fundacjach. 

 

§ 18  

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 


